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Załącznik nr 2 do Regulaminu projektu 

 

ANKIETA BADANIA POZIOMU UMIEJĘTNOŚCI PODSTAWOWYCH 
 ZGODNIE Z POLSKĄ RAMĄ KWALIFIKACJI  

 
Oświadczam, że zapoznałam/em się z charakterystyką I stopnia (uniwersalne) 
Polskiej Ramy Kwalifikacji – poziomy 1–8 i dokonałem samooceny umiejętności 
podstawowych na następującym poziomie w 3 obszarach:  
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Wiem i 

rozumiem 

WIEDZA 

Umiem i rozumiem 

UMIEJETNOŚCI 

Potrafię współpracować  

i odpowiadać  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8     

 

Charakterystyka I stopnia (uniwersalne) Polskiej Ramy Kwalifikacji – poziomy 1–8 – Wyciąg. 

Obszar /Poziom 1 2 3 4 

Wiem i rozumiem 

WIEDZA 
Podstawowe 
fakty, proste 
informacje. 

Proste zasady i 
reguły. 

Więcej faktów i 
prostych zasad. 

Mam szerszą 
wiedzę 
praktyczną i 
teoretyczną. 

Umiem i rozumiem 

UMIEJETNOŚCI 

Proste zadania 
według 
instrukcji. 

Rozwiązywać 
proste 
problemy. 

Zadania w 
znanych 
sytuacjach. 

Planować i 
rozwiązywać 
typowe problemy. 

Potrafię 

współpracować  

i odpowiadać 

KOMPETENCJE 

SPOŁECZNE 

Wykonywać 
polecenia, 
potrzebuje 
opieki. 

Współpracować 
w grupie, ale z 
pomocą. 

Brać 
odpowiedzialność 
za proste 
działania. 

Samodzielnie 
pracować, 
odpowiadać za 
siebie. 

 

Obszar /Poziom 5 6 7 8 

Wiem i rozumiem 

WIEDZA 

Mam 
specjalistyczn
ą wiedzę w 
dziedzinie. 

Mam 
zaawansowaną 
wiedzę, także 
teoretyczną. 

Mam bardzo 
zaawansowaną 
wiedzę 
specjalistyczną. 

Najwyższy poziom 
wiedzy, często 
badawczej. 

Umiem i rozumiem 

UMIEJETNOŚCI 
Rozwiązywać 
nietypowe 

problemy. 

Tworzyć 
rozwiązania, 
organizować 
pracę. 

Rozwiązywać 
złożone problemy, 

tworzyć nowe. 

Tworzyć nowe 
teorie, prowadzić 

badania. 

Potrafię 

współpracować i 

 odpowiadać 

KOMPETENCJE 

SPOŁECZNE 

Odpowiadać 
za innych, 
podejmować 
decyzje. 

Kierować 
zespołem, 
odpowiadać za 
wyniki. 

Prowadzić zespoły, 
uczyć innych. 

Być liderem, 
ekspertem, 
odpowiadać za 
rozwój. 

 
………………………………………………………………………… 

Data, czytelny podpis Uczestnika/czki projektu 
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Charakterystyki I stopnia (uniwersalne) Polskiej Ramy Kwalifikacji 
– poziomy 1–8 

Zapisy – wiedza, umiejętności, kompetencje społeczne – należy odnosić do 

określonej dziedziny uczenia się lub działalności zawodowej1 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 źródło: https://kwalifikacje.gov.pl/images/downloads/materia%C5%82y_do_serwisu_ZSK/tabele_PRK/PRK_tab1.pdf 
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